.10

EMINISTISKA LEDORD

SVENSKA?KVINNOFGRBUNDET



Hej syster!

I din hand héller du Svenska Kvinnoférbundets 10 feministiska led-
ord. Att engagera sigipolitiken eller att avanceratill chefspositioner
ar ingen sjalvklarhet som kvinna, tvirtom. Kvinnor stéter fort-
farande pa olika hinder pa vigen. For att dessa hinder ska kunna
rdjas undan en gang for alla kravs det mod, vilja och engagemang.
Sjalvklart ska inte kvinnor ensamma béra ansvaret fér jamstéalld-
het och samhéillsférandring, men det finns en oerhérd kraft i kvin-
nors mobilisering. Vi hoppas att vara ledord kan sporra just dig till
att ta den plats du vill ta och har ratt till.

Vill du? Da vagar du, da kan du. Vi backar dig. Tillsammans gor vi
varlden battre!

Med feministiska hélsningar,

Svenska Kvinnoférbundet
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DU SKA INTE
BEHOVA ANPASSA

DIG TILL
MACHOKULTUREN

Ett omrade som starkt genomsyras av konsstereotyper ar le-
darskap. Forskning visar att kraven pa kvinnliga ledare ofta 4r para-
doxala och rakt igenom orimliga. Nar minniskor rent generellt sett
tinker pa den typiska ledaren tanker de pa en man. Till den man-
lige ledaren kopplas manligt kodade egenskaper som aggressivitet,
beslutsamhet, intelligens och sjalvfértroende — nyckelegenskaper i
en machokultur. En kvinna férvintas ha mer "mjuka” egenskaper.
Hon ska bland annat vara snéll, trevlig och stoéttande. Hur ska en
kvinnlig ledare lyckas kombinera dessa egenskaper med det ideala
maskulina ledarskapet? Det séiger sig sjalvt att ledare av kvinnligt
kon star infor en orimlig uppgift.

Svenska Kvinnoférbundet vill utrota alla strukturella hinder kopp-
lade till k6én. Vi tror pa individen och allas rétt att vara som de ar.
Ingen i det har samhaillet gynnas av att en viss egenskap kopplas
ihop med en viss kénsidentitet. Det gynnar inte kvinnor, inte mén,
inte kbnsminoriteter. Ju mer synliga vi blir i det hiar samhaéllet med
alla vara olikheter, desto battre forutsittningar skapar vi for att
skrota sega konsroller och -normer som begriansar den enskilda in-
dividens liv.

Feminism ger frihet.



tarka.

arvis

Tillsammans

som tar sina forsta trevande steg i politiken kan behéva hjéalp och
stod. Finns déar, var en mentor. Och var medveten om att vi som
kvinnor kan ha vildigt olika erfarenheter av att leva i det hiar sam-
hallet, men att det inte ar ett hinder for att kinna feministisk soli-
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daritet gentemot varandra.




DU SKA INTE
DOMAS PA

BASEN AV DITT
UTSEENDE

Forskning visar att kvinnor i hégre grad trakasseras med sexuella
anspelningar pa basen av utseende &n mén. Det ar inte heller ovan-
ligt att kvinnor i offentligheten kritiseras for totalt irrelevanta sa-
ker, som att de saknar karisma.

Men politik handlar om att fatta beslut. Det ser vi pa Svenska
Kvinnoférbundet att gors bast utgaende fran fakta och genom dia-
log med méanniskor. Hur hen som fattar beslut ser ut ar inte rele-
vant i sammanhanget. Kvinnor i offentligheten ska inte beh&va ha
“utstralning”. Framfor allt ska kvinnor inte sexualiseras eller ob-
jektifieras.

Det ar de fattade besluten
som ska sta i fokus for
bedomningen, inte lappstiftet
nagon bar (eller inte bar).



I en ideal vérld skulle ingen behéva kimpa for att fa sin rést hord.
Atminstone skulle ingen behéva dra sig for att yttra sin asikt. Ingen
skulle beh6va kidnna radsla for att bli forlgjligad, fa sin kompetens
ifragasatt eller for att inte tas pa allvar. Normen skulle vara att folk
oftare &n nu tog ett steg tillbaka for att ge plats at andra - vassa
armbagar vore ett minne blott. Men sa linge vi inte dr dir behoéver
vi fortsittningsvis aktivt vaga ta plats. Svenska Kvinnoférbundet
anser att ju fler vi &r som tar kampen nu, desto mindre behéver
vara systrar gora det i framtiden. Vaga sidga din asikt, vaga delta i
den offentliga debatten, vaga dela med dig av din expertis.

TA PLATS

Sa lange varlden domineras av
all-male panels, har vi en all-
male world.

Obs! Ingen ménniska i en utsatt position ska behéva kdnna att hen
maste ta plats om hen inte vill eller kan. Men till dig som vill och
kanske tvekar: du vagar och vi backar dig!
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DU SKAINTE BLI

NEDTYSTAD

Att bli utsatt fér hat och hot dr en verklighet som drabbar sarskilt
kvinnor. Studier pekar pa att kvinnor som yttrar sig i offentligheten
utsitts for sexism och sexuella hot som anspelar pa utseende, kropp
och sexualitet i hogre grad &n mén. Hat och hot riskerar leda till
att kvinnors vistelse i offentliga rum, som pa nitet, begrinsas.
Kvinnors roster hotar tystas ner. Det hir ar ett av var tids storsta
demokratiproblem. Darfor maste vi d&ndra lagstiftningen pa de stél-
len den sackar efter. Darfér maste vi 7ight back.

Ju fler munkavlar som slangs
pa oss, desto hogre hojer vi
vara roster.



DU SKA DUGA

SOM DU AR

Ibland &ar det sa att hur kvinnor dn gor kan det inte bli réatt. Vi ham-
nar i en ravsax. Exempel: 4 ena sidan forviantas flickor vara duktiga
och skétsamma i skolan (att vara lat och busig kommer inte pa fra-
ga), & andra sidan blir sa kallade ”duktiga flickor” fort stimplade
som Overambitiosa perfektionister.

Svenska Kvinnoférbundet siger: vaga vara precis som du ar! Det
ar hur okej som helst fér kvinnor att vara ambitidésa — att vara en
sa kallad ”duktig flicka” &r inget negativt, tvirtom. Lika okej ar det
att vara lat. Och allt ddremellan. Kom ihag att ingen ar perfekt, och
du behover inte heller vara det for att engagera dig i politiken. Kill-
rackligt 4r bra nog. Kom ihig att gruppen kvinnor rymmer oindligt
mycket mer dn ett fatal fack och attribut.

V1 ar alla olika och alla
olikheter behovs.



Sanker du troskeln for dig,
sanker du den samtidigt for
manga andra.

draget som en resa, ett &ventyr dir du lar dig hela tiden. I Svenska

Kvinnoférbundet &r du inte ensam - personal och fértroendevalda
finns alltid till hands. Vaga fraga, vaga be om rad. Ingen vinner pa
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uppratthallandet av orimliga krav om att en maste kunna allt.




DU SKA KUNNA

VARA MAMMA
OCH POLITIKER

Jobba, hdmta pa och fora till dagis, laga mat, handla - hur hinna
med vardagspusslet och allt vad det innebér? Fér manga smabarns-
fordldrar kan vardagen kidnnas hektisk nog utan ytterligare sam-
hillsengagemang. Men just dina erfarenheter och perspektiv som
smabarnsfoérilder dr enormt viktiga! Savil kommuner som riksdag
fattar beslut som berér vardagen fér barnfamiljer. Fér att smabarns-
fordldrar ska kunna delta i politiken behéver vi en méteskultur som
framjar smabarnsférédldrarnas deltagande. Svenska Kvinnoférbun-
det arbetar for ett mer jamstallt férdldraskap genom att driva pa en
ambitios familjeledighetsreform. Ocksa kvalitativ smabarnspeda-
gogik och subjektiv ratt till dagvard dr a och o for oss. Vi vill se
ett samhille dar familj, jobb och vardag kan kombineras sa smidigt
som mojligt.

Goda beslut fattas da de
som sjalva berors ar med
och fattar dem.

Tips: Du vet vil att du har ratt till ersattning for anlitad barnvakt
da du som kommunalt fortroendevald deltar 1 kommunala moéten?



VAGA AXLA

ANSVAR

Vi vet att det finns strukturer som férsvarar olika gruppers moj-
ligheter att avancera i savil arbetslivet som i politiken. Kvinnor,
unga, rasifierade och funktionshindrade ar bara nagra exempel pa
grupper som kan behéva beméstra fler hinder &n andra pa vigen
mot toppen. Dessa hinder behéver vi fa bukt med pa samhéllelig niva
for att jamstéalldhet och jamstélld representation ska bli verklighet.
Jamstélld representation ar viktigt av tva orsaker: 1) det &r rattvist
2) for ett sa hallbart beslutsfattande som méjligt beh6vs sa manga
olika perspektiv som mdojligt tas i beaktande. Till jaimstélld repre-
sentation hor ocksa toppskikten. Vi kan inte ha en 6verrepresenta-
tion av manliga ledare - det ar bade orittvist och ohallbart. Darfér
vill Svenska Kvinnoférbundet uppmuntra kvinnor att vaga axla an-
svar och inta ledande positioner nér tillfille ges. Du lar dig garante-
rat mycket pa vigen och samtidigt r du en férebild fér andra.

Varlden ar redo for ett mer
mangfaldigt ledarskap.

Obs! Liksom under ledordet ”Vaga ta plats” vill vi poingtera att in-
gen minniska i en utsatt position ska kénna att hen maste axla an-
svar eller ta plats om hen inte vill eller kan. Till dig som vill, men
kanske inte riktigt vagar vill vi &nda siga: du vagar, du kan!



DU SKA INTE

MISSTROS FOR
ATT DU AR UNG

Ocksa gruppen unga ar underrepresenterad pa flera hall i samhél-
let, bland annat i det politiska beslutsfattandet. Medelaldern i Fin-
lands riksdag ar 45,8 ar (2015), i Finlands kommuner kring 50 ar
(2017). Unga kan stota pa fordomar om att de inte ar tillrdckligt
kunniga eller erfarna. Pa Svenska Kvinnoférbundet tror vi pa en
generationsoverskridande feminism som ser att varje generation
priglas av sin tid. Ingen kan veta hur det ar att levaien viss tidien
viss alder om en inte sjélv erfarit det och darfor ar varje individs
erfarenhet betydelsefull. Vi kan alla lara av varandra. Ingen ska be-
hova kallas ”lilla flicka”.

Darfor ar det ocksa viktigt att du som ung inte bara ges mdojlighet
att delta i samhaéllslivet utan ocksa att det du séger tas pa allvar.
Det sags att vi ska satsa pa unga for att de ar framtiden. Det ar for-
visso alltid klokt att tinka férebyggande, men unga maste ses som
mer &n bara “en klok investering i framtiden”.

Liksom alla manniskors liv ar
ocksa ungas liv har och nu.



Vill du gora en insats fér jamstéilldhet i din vardag?
Ar du intresserad av att engagera dig i politiken?
Ar du nyfiken pa Svenska Kvinnoférbundets verksamhet?

Om du svarade ja pa nagon av dessa fragor, tveka inte att ta
kontakt! Vi berattar girna mer.

Mejla oss pa:
info@kvinnoforbundet.fi

Las mer om oss:
www.kvinnoforbundet.fi






