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Jamstalldhet mellan kvinnor och man ar en grundlaggan-
de rattighet for alla. Jamstalldhet och jamlikhet ar ett av
det finlandska valfardssamhallets viktigaste varden och
framgangsfaktorer. Feministiska perspektiv behovs i allt
politiskt arbete.

Svenska Kvinnofdérbundet ar en liberalfeministisk kvinnoor-
ganisation i Finland. Malet med var feministiska politik ar
ett jamstallt och jamlikt samhalle dar manskliga rattigheter
forverkligas for alla. Vi vill bygga ett samhalle fritt fran
vald dar kon inte begransar manniskors mojligheter och
frihet att forma samhallet och sitt liv.

Det feministiska forandringsarbetet maste bedrivas genom
lagstiftning for att garantera jamlika férutsattningar for
alla, men ocksa genom att féorandra strukturer och attity-
der. Vi vill bli av med begransande strukturer sa att vi far
ett samhalle som &r rattvist och fritt fran diskriminering,
vald, rasism och sexism.

En val fungerande demokrati férutsatter att makten ar
jamnt fordelad i samhallet. | valprogrammet satter vi upp
mal och atgarder for att uppna ett mer jamstallt och jam-
likt Finland!

Det har arbetet gor vi
bast tillsammans!
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Nasta regering ska

¢ Uppratta ett jamstalldhetsprogram och tilldela det tillrackliga resurser.

¢ Betona jamstalldhetsintegrering i regeringsprogrammet samt beddma
kdnskonsekvenserna av atgarderna i programmet.

e Framija jamstalldhet i samtliga reformer.

¢ Tillampa kdnsmedveten budgetering.

* Aktivt motarbeta rasism.

* Beakta intersektionalitet i beslutsfattandet.

e Foérbinda sig till och verkstalla malen i den jamstéalldhetspolitiska redo-
gobrelsen.

* Trygga kvinnoorganisationernas lagstadgade statsbidrag pa samma niva
som aren 2020-2022 inom ramen for statsfinanserna.

» Beakta kdnsperspektivet och kvinnornas rattigheter i samband med ater-
uppbyggnaden av samhallet efter kriser.

e Utse en jamstalldhetsminister.

» Sakerstalla att ett villkor for att fa statsbidrag for idrotten, motionen
och kulturen ar att aktérerna inom dessa omraden foérbinder sig att fore-
bygga och bekampa vald mot kvinnor, sexuella trakasserier och annat
osakligt beteende.
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Jamlik vard
Ett jdmstélldhetsperspektiv maste genomsyra allt fran den
férebyggande varden och allménna halsovarden till special-
sjukvarden. Vi vill se en jamstalld, tillgédnglig och inkluderande

hdlso- och sjukvard av hég kvalitet dar personalen trivs, ocksa
pa svenska. "




Personalens valmaende och tillrdcklighet inom varden tryggas.
Svensksprakig service tillgodoses i tvasprakiga valfardsomraden.

Tillganglighet till den gemensamma valfarden tryggas aven for personer
med annat modersmal &n svenska och finska.

Alla ungdomar under 25 ar erbjuds avgiftsfria preventivmedel.
Kunskaperna om mangfalden av kén och sexuell ldggning 6kas.

Icke-medicinska och icke-bradskande kroppsformande ingrepp pa inter-
kd&nade barn férbjuds uttryckligen i lag.

Det sdkerstalls att social- och halsovardstjansterna ar tillgangliga och har
[dmplig utrustning.

Kvinnors smaérta vid papa-provtagning tas pa allvar i hdlsovarden.

Den avgiftsfria screeningen av brosten utvidgas till dldersgruppen 40-74 ar

for att hitta fler fall av bréstcancer och minska pa doédligheten i brostcancer.

Det sakerstélls att den gynekologiska varden haller hdg kvalitet och ar till-
ganglig som en offentlig tjanst i hela landet.

Det gors satsningar pa forskning inom kvinnodominerade sjukdomar och
hur olika sjukdomar paverkar kvinnor.

Det ska finnas tillrackligt med kunskap om gynekologiska sjukdomar och
syndrom.

Yngre an 25 ar fyllda erbjuds papa-provtagning ifall personen ar i risk-
gruppen.
Garantera en jamlik forlossningsvard foér alla av kvinnor i landet.

Nedskarningarna i mddra-, férlossnings- och eftervarden maste stoppas
och personaltatheten inom forlossningsvarden ska starkas.

Mojligheterna att moéta familjer med olika behov forbattras, till exempel
genom kulturdoulor fér att stéda féderskor med invandrarbakgrund.

Det behdvs battre och snabbare stdd till ofrivilligt barnldsa for att paborja
fertilitetsbehandlingar.

Ratten till och behovet av betald ledighet for personer som drabbas av
missfall utreds. Ratten ska aven innefatta den drabbades eventuella partner.

Kunskapen och bemoétandet hos sjukvardspersonalen géllande upplevelser
av missfall bor starkas sa att alla far en tillfredsstallande och trygg omvard-
nad, samt erbjuds stéd ifall det finns behov.

Steriliseringslagen revideras for att sakerstalla den kroppsliga sjalvbestam
manderatten. | lagstiftningen slopas ocksa uppmaningen att partnern bor
narvara vid ett radgivningstillfalle.

Fornya lagstiftningen kring alternativ vard och medicin sa att den skyddar
konsumenterna och omvandelseterapi forbjuds.

Vaccinationstackningen halls pa en tillrdckligt hdég niva i hela landet. Alla
barn ska ha ratt att fa de vaccinationer som ingar i det nationella vaccina-
tionsprogrammet.

Underlatta och férsnabba tillgangen till stdd och vard fér personer som lider
av psykisk ohalsa

Vi vill att det satsas pa att forbattra ungdomars psykiska hélsa, speciellt
tonarsflickors.

Det behovs investeringar i elevvarden och andra stodinsatser som samhallet
kan erbjuda vid psykisk ohalsa eller vid risk fér psykisk ohalsa.



Trygghet
och jamlikhet
I samhallet

Genom att stifta lagar kan vi framja jamlikhet i
samhallet och starka tryggheten for kvinnor,
sexuella minoriteter och andra utsatta grupper.
Vi fér fram atgérder som stéder individen men
ocksa framjar samhéllet som helhet.

Arbetet mot manniskohandel effektiviseras, dess
konskonsekvenser bedéms och offer for mannisko-
handel ges battre status och stod. | ett jamstalit
och jamlikt samhalle har varje individ, oberoende
av faktorer som koén, sexuell Iaggning och bak-
grund lika mdjligheter och rattigheter.




Det utarbetas en nationell handlingsmodell fér arbetet mot kdns-
stympning, tillrackliga resurser tilldelas for verkstallandet av den och
det sakerstalls att lagstiftningen ar andamalsenlig.

Det utarbetas ett handlingsprogram fér arbetet mot manniskohandel
och reserveras tillrackliga personresurser fér samordningen av det.

Det stiftas en sarskild lag om hjalp till offer fér manniskohandel och
sakerstalls att valfardsomradena har kompetens om hur man kanner
igen offer féor manniskohandel.

Offer fér manniskohandel erbjuds ett tryggt stédboende och vid
behov plats pa skyddshem.

Polisens utredningsgrupp féor manniskohandel gérs permanent.

Offer for manniskohandel kan beviljas uppehallstillstand pa grund av
utsatt stallning i stallet for pa grund av sarskilt utsatt stallning.

Sexkdp kriminaliseras enligt den svenska modellen och personer som
vill ta sig ur sexkdpsindustrin erbjuds stdd.

Tvangsaktenskap kriminaliseras via en sarskild paragraf i strafflagen
och det gors mojligt att ogiltigférklara tvangsaktenskap.

Ledningen av arbetet med kvinnliga fangar utvecklas och systemati-
seras. Tjansterna for kvinnor forbattras i fraga om halso- och sjukvards-
tjdnster, mentalvardsarbete och ingripande i sexuellt vald och
manniskohandel.

Valdsbenagna personer erbjuds program for att upphdra med och
forebygga vald, i vilka aven valdets konsrelaterade karaktar uppmark-
sammas.

Ett tydligt jamstalldhetsperspektiv inkluderas i de olika integrations-
satsningar som gors i samhallet.

Mervardesskatten pa menstruations- och inkontinensskydd sanks till

den reducerade skattesatsen pa 10 procent i likhet med andra produk-
ter som ar nédvandiga for halsan.

Gratis mensskydd delas ut i alla skolor.

Abortlagstiftningen revideras och abortratten skrivs explicit in i Fin-
lands grundlag.

Finland lagstiftar om ett tredje juridiskt kon.

Det sakerstalls att Finlands lagstiftning tillgodoser de manskliga rattig-
heterna for trans- och interkénade personer.

Personer dver 15 ar far ratt att fa sin konstillndérighet faststalld juridiskt
i enlighet med medborgarinitiativet Oikeus olla - Ratt att vara.

Feministisk stadsplanering ar ett centralt verktyg i arbetet for att
utveckla vara stader



Vald mot kvinnor
och vald i ndra
relationer

Finland ar det EU-land dar det forekommer nast
mest vald mot kvinnor. Vi vill se en nolltolerans
mot vald och fortryck i nira relationer.

Vi ska effektivt motarbeta och ingripa i vald
mot kvinnor och garantera stédtjanster med lag
tréskel for alla som blivit utsatta for vald.

Vi erkdnner att det finns olika typer av vald i
ndra relationer; fysiskt, psykiskt och ekono-
miskt. Finland ska bli en féregangare i
arbetet mot vald mot kvinnor.

Vi vill ocksa se att stoérre resurser riktas till stod
f6r barn som upplevt vald i familjen.



Planen fér genomférandet av Istanbulkonventionen, om férebyggande
och bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet, tilldelas
tillrdckliga resurser och verkstallandet foljs upp.

Det sektorsdvergripande arbetet for att forhindra dodligt vald mellan
partners effektiviseras.

Polisens och rattsvasendets resurser fér utredning av allvarliga brott,
sasom vald mot kvinnor, tryggas.

Polisen utreder allt vald mot kvinnor omsorgsfullt och utan drdjsmal
Overallt i Finland.

Totalreformen av lagstiftningen om sexualbrott verkstalls effektivt.

Poliser, aklagare, domare och 6vriga som verkstaller lagen far utbildning
om innehallet i den nya lagen och om olika former av vald mot kvinnor
och om hur valdet kan identifieras.

Resurserna for tjanster for valdsoffer utdkas systematiskt.

Antalet platser pa skyddshem och deras tillganglighet utdkas i enlighet
med Europaradets rekommendationer och det garanteras att skydds-
hemmens tjanster ar tillgangliga.

Resurser tilldelas till skyddshem fér fortbildning av personal inom inter-
sektionalitet, mangfald, mental halsa m.m.

Tillrdckligt omfattande stodtjanster och atgarder for att forebygga vald
som drabbar sarskilt utsatta kvinnor och flickor tillhérande olika mino-
riteter som exempelvis personer med funktionsnedsattningar, sexuella
och kénsminoriteter samt asyls6kande och pappersldsa behdvs.

Mojligheten till medling efter vald mot kvinnor och vald i néra relationer
utesluts genom lagstiftning.

Direktivet mot vald mot kvinnor inom hela EU ska genomfdras ambitidst.

Effektiva ingrepp mot hatretorik och digitalt vald behdvs samt riktade
trakasserier kriminaliseras i strafflagen.

Arbetet mot och identifieringen av hedersrelaterat vald effektiviseras.
Barn som bevittnar vald mot en narstaende ska fa malsédgandestatus.

Forstaelsen for hur traumatiserande olika former av vald inom familjen é&r,
samt hur valdet paverkar bade den som direkt blivit utsatt for vald och
barn som bevittnat vald utdkas.

Halsovards- och radgivningspersonal far fortbildning och en handlings-
plan ska finnas i bemo6tandet av familjer dér det forekommer vald ocksa
i besok vid skolhalsovarden och barn- och ungdomspsykiatrin.



Ett familjevanligt
samhalle

Familjeledighetsreformen genomférs med
héga ambitioner sa att Finland blir det land
dar papporna tar ut mest familjeledighet.

Diskriminering vid graviditet och familje-
ledighet ska motarbetas och arbetsplatserna
goéras mer familjevénliga. | alla atgérder
beaktas familjernas mangfald.

Smabarnspedagogiken ska vara av hég
kvalitet och ha tillrackliga resurser.
Smabarnspedagogik av hég kvalitet stéder
barnets utveckling samtidigt som den ger
alla barn, oberoende av bakgrund, battre
mojligheter att lyckas i livet.




Kvinnors och mans anvandning av familjeledigheter och dessa
beddms i slutet av regeringsperioden och atgéarder vidtas tills om-
sorgsansvaret férdelas jamnt.

Namnet pa moderskapsférpackningen férenhetligas med familje-
ledighetsreformens kdnsneutrala terminologi.

Uppsagningsskyddet for den som atervander fran en familjeledighet
forbattras.

Lagstiftningen preciseras sa att anvandningen av graviditets- och
familjeledigheter inte har en negativ inverkan pa férnyandet av ett
tidsbundet anstallningsforhallande.

Grunderna for foraldradagpenningen andras sa att personen kan
vélja om den ska utrdknas enligt arsinkomsten eller inkomsten under
foregaende beskattningsperiod.

Det sakerstalls att barnets intresse beaktas och det tryggas att skils-
massofamiljer i hela landet har tillgang till stodtjanster i syfte att
framja ett jamlikt och jamstallt féraldraskap.

Vaxelvis boende ska kunna registreras hos myndigheterna.

Gruppstorlekarna for dver tre ar fyllda barn begrénsas till sju barn
per vuxen.

Kvaliteten pa smabarnspedagogiken maste starkas med tillrackliga
resurser som stdéder hdjning av personalens |6ner och férbattrar
deras arbetsfoérhallanden och valmaende.

Det behovs |6sningar for att fa in mera behdrig personal inom sma-
barnspedagogiken samt |6neférhdjningar inom smabarnspeda-
gogiken.

Finland maste 6verga till minst fyra timmars avgiftsfri smabarns-
pedagogik for alla 6ver 3-aringar. Gratis smabarnspedagogik ger
barnen en jamnare start i skolan.

Vardnadshavare ska fa ratt att varda sjuka barn under 13 ar tre
arbetsdagar.

Arbetsmarknaden pa ett flexiblare satt ska stéda foraldraskap.

Mojligheter for att dverfora ratten att arrangera varden for sjukt barn
pa annan person utreds.

Avdraget for bostad pa arbetsorten utvarderas och reformeras sa att
det ar anpassat for dagens behov nar det kommer till kombinationen
av arbets- och familjeliv.
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Genom hela larstigen ska arbetet for att avveckla kdnssegregationen
pa arbetsmarknaden implementeras.

Det infors ett krav pa kdnsmedveten pedagogik och undervisning
inom hela larstigen.

Laromedel, dven digitala, pa svenska tryggas.

Laromedlen pa alla utbildningsstadier genomgar en kéonskonsekvens-
beddmning for att sékerstalla att det finns en tillrackligt mangfaldig
representation.

Skillnader i inlarningsresultat mellan kénen minskas med effektivare
atgarder an for narvarande.

Skolornas arbete mot kdnsrelaterade och sexuella trakasserier, mobb-
ning och vald effektiviseras.

Lararnas och skolpersonalens kunskap om hur man identifierar
trakasserier forstarks genom fortbildning.

Smébarnspedagogernas, ldrarnas och skolpersonalens kunskaper om
jamstalldhet och genusmedveten undervisning sakerstalls pa alla
stadier.

Det gbrs en utredning om jdmstalldhetsinnehallet i grundutbildningen
och fortbildningen for larare.

| skolornas sexualupplysning laggs stdrre fokus vid sexuell sjalvbe-
stammanderatt och kroppslig integritet, inklusive samtycke. Inom
sexualupplysningen ska aven sexuella minoriteter och kdbnsminoriteter
inkluderas.

Varje grundskola och andra stadiets utbildning ska ha minst en sexual-
fostrare i personalen som fatt lamplig fortbildning.

Det lagstadgas om en dimensionering pa max 500 elever per skol-
psykolog och per kurator.

Det mojliggdrs att psykiatriska sjukskdtare kan jobba jamsides med
kuratorer i skolorna.

Resurser tryggas fér anstallning av skolpsykologer, fortbildning for
larare som tar upp olika diagnoser och dess betydelse i praktiken.

Kvoten for psykologistuderande pa svenska hojs for att sakerstalla att
tjanster kan erbjudas pa svenska i den utstrackning det behdvs.



- Jamstalldhet
i arbetslivet

Vi behoéver avveckla segregationen mellan
olika branscher, stoppa diskrimineringen i

arbetslivet och sdkerstalla jamlikhet i
arbetslivet.

De obefogade I6neskillnaderna ska utjam-
nas i snabbare takt. For lika och likvardigt
arbete betalas lika I16n oberoende av kon.
Vi arbetar for en jamnare férdelning av om-
sorgsansvaret och en god arbetshailsa.

Vi arbetar aktivt for att motarbeta sexuella
trakasserier pa arbetsplatser.

Vi behdver satsa pa arbetshilsan inom
kvinnodominerade branscher.




Utjdamningen av de obefogade I6neskillnaderna férsnabbas genom ett
mer effektivt och omstrukturerat likaldnsprogram.

Lénetransparensen férbattras genom att forstarka jamstalldhetslagens
bestammelser om Idnekartlaggningen.

Gransen for att uppratthalla en jamstalldhetsplan pa minst 30 anstallda
i jamstalldhetslagen och diskrimineringslagen sanks.

Sysselsattning och lika 16n fér invandrarkvinnor, kvinnor med funktions-
nedsattning och kvinnorn inom andra minoriteter bor framjas pa alla
plan.

Léneskillnader for kvinnor med funktionsnedsattning och invandrar-
kvinnor utreds.

Mangfalden vid rekrytering ska beaktas via anonym rekrytering och
mangfaldsklausuler i arbetsplatsannonser.

Den nya integrationslagen verkstéalls med sarskild betoning pa tjanster
for personer utanfér arbetskraften.

Det gors obligatoriskt att ta upp sexuella trakasserier i jamstalldhets-
planer och handlingsprogram fér arbetarskyddet.

| arbetarskyddslagen inférs en skyldighet for arbetsgivare att forebygga
all slags trakasserier, vald och hot om vald, att ingripa i det och att
sakerstalla att det upphdér omedelbart.

Forebyggande av psykosocial belastning inférs i lagen om foretags-
halsovard och arbetarskyddslagen och det utreds hur stéd fér den psy-
kiska halsan kunde inga i den lagstadgade foretagshalsovarden.

En arbetsgrupp utses for att foresla lagreformer och ny praxis for att
minska diskriminering och &vrigt psykiskt vald i arbetslivet.

Genusrelaterad yrkesjargong avvecklas. Tjanstetitlar &ndras sa att de
blir kbnsneutrala.

Foretagsstdd och projektmedel ska ga jamlikt till foretagare, oberoen-
de av kon, och i lika stor utstrackning riktas till kvinnodominerade
branscher.

Det behovs en lagéndring sa kvinnliga foretagare ocksa kan anséka om
familjeledighetsersattning av FPA fér sina egna foraldraskapskostnader.

Kvinnors ekonomiska sjalvstandighet bor starkas. Den ekonomiska poli-
tiken, som férandringar i beskattning och sociala formaner, ska innefatta
ett kdnsperspektiv och analysera olika grupper av kvinnor, sd som
kvinnliga pensionarer.

Nyanlanda kvinnors ratt till arbete ska starkas. Kvinnorna ar nyckeln till
att integrera barnen och hela familjen och férebygga utanférskap.

Invandrarkvinnor ska ha ratt att integreras och fa sprakundervisning
aven om de inte ar i arbetslivet.

Arbetsrelaterad utbrandhet ska klassas som en diagnos som ger ratt till
sjukfranvaro med ersattning i Finland.



Aldres liv och hilsa

Det ar av storsta vikt att dldre har inflytande éver sin
vardag, bade inom dldreomsorgen och fér dem som
bor hemma.

Aldreomsorgen ska ha tillrickligt med resurser for
att garantera att den dldre far leva ett virdigt liv och
kanna valbefinnande. Stéd- och informationstjdnster
bor finnas tillgangliga och specielit dldre kvinnors
utsatthet ska redas ut och motarbetas.
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Ett kdnsperspektiv ska finnas dldreomsorgen och varden.
Aldres sjalvbestdmmanderatt ska tryggas.

Mer ekonomiska resurser och dékad personaltathet fér att
trygga aldrevardens kvalitet garanteras.

Konskonsekvenserna av den 6kade nérstéendevérden_av
aldre maste beddémas och vid behov vidtas atgarder tills
omsorgsansvaret férdelas jamnt.

Stodet for narstaendevard ska hdjas.

N&rstdendevardarnas valmaende féljs upp och det er-
bjuds tillréackliga stédtjanster. Intervallvard och nar-
stdendevardarnas ledigheter maste tryggas ocksa i
pandemisituationer.

Information om pensioner ska vara lattillganglig och latt
att forsta.

Det goérs kdnskonsekvensbeddmningar i hur pensionsre-
former paverkar kvinnors ekonomiska trygghet.

En omfattande kartldggning genomférs, med utgangs-
punkt fran vilken ett atgardsprogram skapas i de sarskilda
fragorna om att forebygga vald mot aldre kvinnor.

Seniorrddgivning och tjanster ska finnas tillgédngligt pa
alla orter.

IT-hjalp erbjuds for att hindra aldres utanforskap i en allt
mera digitaliserad varld.

Aldersdiskriminering ska motarbetas.



Utrikespolitik, Klimat,
Fred & Sakerhet

Jamstdlldheten har stor betydelse for upp-
byggandet av en omfattande siakerhet och
demokrati.

Vi forutsatter att kvinnor och flickor utgoér

en central del av manniskoratts-, utvecklings-
och sdkerhetspolitiken och utarbetandet

av den.




Finland forbinder sig att systematiskt framja jamstalldhet samt
kvinnors och flickors rattigheter i varlden.

Finland for en feministisk utrikespolitik som framjar jamstalldhet
och kvinnors rattigheter.

Hotet fran anti-genusrérelsen, som motarbetar manskliga rattig-
heter och jamstalldhet, bem6tS malmedvetet inom Finlands
utrikes-, EU- och inrikespolitik

Regeringen bér framja verkstallandet av FN:s resolution 1325 om
kvinnor, fred och sakerhet samt det regionala 1325-handlings-
programmet for att bemobta situationen i Ukraina.

Finland infor jamstalldhet som ett huvudsyfte eller betydande del-
syfte i alla nya utvecklingsprogram inom denna regeringsperiod.

Kvinnor har en viktig roll i fred- och sékerhetsfragor och ska vara
delaktiga i fredsférhandlingar och processer

Konsneutrala uppbad infors.

Sexuella trakasserier och vald mot kvinnor inom férsvarsmakten
och krishanteringen bekampas effektivt.

Det infors strategier for att stddja frivilliga kvinnor att avancera till
ledande poster inom férsvarsmakten, krishanteringen, granssaker-
heten, réddningstjansten, tullen och andra omraden inom den
Overgripande sakerheten.

Kvinnor i reserven ges battre mojligheter att delta i militara kris-
hanteringsuppdrag.

Finland ska ta sitt ansvar for manniskor pa flykt. Antalet trygga och
kontrollerade satt att komma in i landet ska utdkas genom att hdja
flyktingkvoten.

Humanitart skydd som grund for uppehallstillstand aterinfors.
Flyktingar ges madjligheter till arbete och studier.

Sakra det rattsliga skyddet for asylsbkande, och underlatta familje-
aterférening.

Manskliga rattigheter ska galla aven fér pappersldsa och garantera
grundlaggande skydd, halsovard och inkvartering.

Jamstalldhetsperspektivet ska beaktas i klimat- och hallbarhets-
politiken och resurserna ska delas mer rattvist.

Koénsrelaterade konsekvenser beaktas vid forebyggande och be-
kampning av klimatférandringen samt vid verkstallandet av Agenda
2030-malen saval i Finland som i hela varlden.

Klimatsatsningar som forbattrar jamstalldheten t.ex. kollektivtrafik
och lattrafik ar viktiga ur ett jamstalldhetsperspektiv.
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